
 
 
 
 
 
 

L’Association des centres sociaux et socioculturels de la région de 
Valenciennes (ACSRV) 

 

Recherche :   Chargé-e d’animation 

Pour l’opération Centres Sociaux Connectés 
Du Bassin Minier 

 
CADRE DU PROJET : 

 Le projet des « Centres sociaux connectés du bassin minier » a pour volonté de 
réduire la fracture des usages numériques et d’accompagner les habitants autour 
des enjeux de transition numérique. Il vise le développement des usages 
numériques et des pratiques collaboratives dans les centres sociaux.  

MISSIONS PRINCIPALES :  

Votre rôle sera de porter et d’accompagner la transition numérique et 
collaborative du/des deux centres sociaux que vous rejoindrez. 

En immersion dans la/les structures, vous serez en relation régulière avec les 
différentes parties prenantes des centres sociaux en interne et externe (salariés, 
bénévoles, usagers et habitants). Vous serez à l’écoute de leurs besoins et en 
veille pour repérer des améliorations possibles dans les services rendus au 
quotidien. 

Vous veillerez à leur expliquer le sens de la démarche et à susciter leur envie de 
participer. 

Vous participerez à la mise en place de séminaires et des thématiques qui y 
seront abordés. 

Vous avez à cœur de développer des solutions pragmatiques pour déployer 

pleinement le potentiel d’actions des centres sociaux à l’ère numérique. 

 
LIEU D’EXERCICE           Arrondissement de Valenciennes 

   DATE D’EMBAUCHE  1er mars 2020 
POSITIONNEMENT HIERARCHIQUE Directeur d’Equipement     
 

Chargé-e d’animation  
       
TYPE DE CONTRAT  CDI D’OPERATION jusqu’au 31/12/2021- 
17h50/semaine – possibilité de 35h/semaine selon les territoires. 
INDICE DE REMUNERATION : pesée de 414 soit 22770 € brut annuel 
CONVENTION COLLECTIVE  ALISFA                                                                                            
DIPLOMES REQUIS : Niveau IV  

 
 
EXPERIENCES SOUHAITEES :   
 

Vos différentes expériences (professionnelles, associatives…) manifestent votre 

adhésion aux valeurs de l’éducation populaire et ont développé votre envie de 

contribuer à des projets innovants. 

 
COMPETENCES REQUISES :  
 

Vous avez une appétence pour les enjeux liés aux pratiques collaboratives et aux 
nouveaux usages 
Vous avez développé des qualités ou acquis des compétences utiles au projet : 

• Animation de réseaux, de communautés de contributeurs 

• Conduite de projets collaboratifs et agiles 

• Préparation et animation de réunions de créativité 

• Qualités d’observation, d’écoute et d’analyse 

• Capacité à faire un pas de côté tout en rassurant les participants 

                                                                                                   

Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont à adresser par voie hiérarchique à  
M. Benjamin LEMOINE, Directeur ACSRV    
34, avenue de condé, 59300 Valenciennes 
Ou via l’adresse mail : rhsiege@acsrv.org   
Avant le : 07 février 2020 
Pour un recrutement prévu : les 17 et 18 février 2020 

mailto:rhsiege@acsrv.org

